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META: Brindar los servicios públicos básicos en el Municipio de San Quintín, en beneficio de la población.

PROGRAMA 
03 Cobertura de poblacion beneficiada con

servicios públicos.

UNIDAD EJECUTORA Alumbrado publico.

P R P R P R P R

600 0 - - - - - -

 1ER TRIMESTRE 2DO TRIMESTRE 3ER  TRIMESTRE 4TO  TRIMESTRE

0.0%
PORCENTAJE ANUAL 



META: Brindar los servicios públicos básicos en el Municipio de San Quintín, en beneficio de la población.

PROGRAMA 
03 Cobertura de poblacion beneficiada con

servicios públicos.

UNIDAD EJECUTORA Recoleccion de basura 

P R P R P R P R

3,600 ton 2,578.65 ton - - - - - -

 1ER TRIMESTRE 2DO TRIMESTRE 3ER  TRIMESTRE 4TO  TRIMESTRE

71.6%
PORCENTAJE ANUAL 



META: Brindar los servicios públicos básicos en el Municipio de San Quintín, en beneficio de la población.

PROGRAMA 
03 Cobertura de poblacion beneficiada con

servicios públicos.

UNIDAD EJECUTORA Semaforizacion 

P R P R P R P R

12 0 - - - - - -

 1ER TRIMESTRE 2DO TRIMESTRE 3ER  TRIMESTRE 4TO  TRIMESTRE

0.0%
PORCENTAJE ANUAL 

NOTA: Se realizo diagnostico
de los semáforos existentes, 

se repararon. 
El servicios es eventual



META: Brindar los servicios públicos básicos en el Municipio de San Quintín, en beneficio de la población.

PROGRAMA 
03 Cobertura de poblacion beneficiada con

servicios públicos.

UNIDAD EJECUTORA Parques y áreas verdes

P R P R P R P R

300
servicios

408
servicios - - - - - -

 1ER TRIMESTRE 2DO TRIMESTRE 3ER  TRIMESTRE 4TO  TRIMESTRE

100%
PORCENTAJE ANUAL 



META: Brindar los servicios públicos básicos en el Municipio de San Quintín, en beneficio de la población.

PROGRAMA 
03 Cobertura de poblacion beneficiada con

servicios públicos.

UNIDAD EJECUTORA Mantenimiento vialidades 

P R P R P R P R

1,800 m3 1,850.17 m3 - -- - - - -

 1ER TRIMESTRE 2DO TRIMESTRE 3ER  TRIMESTRE 4TO  TRIMESTRE

100.00%
PORCENTAJE ANUAL 


